
令和５年度 ３年 B組 学級経営方針 

担任 千葉 菜穂子  

 

１ 生徒数     男子 １９名  女子 １４名  計３３名 

 

２ 学級目標    「Believeみんなが進む My Road」 

   

３ 生徒の様子 

とても素直で、物事に一生懸命に取り組もうとする生徒が多い。クラス替え当初から、皆明るく、生徒同士の

交流も楽しそうに行っており、授業中の発言や反応も多い。また、クラスのためにできることを探しながら行動

している生徒が多くみられる。この 1 年間でクラスの絆を深め、生徒たち全員が最高のクラスだったと言え、思

い出に残るような毎日を過ごせる、居心地の良い環境をつくる。 

 

４ 学級経営の重点事項 

(1)どんなことも全力で取り組むことができる積極性を育成する。 

(2)皆で笑い合える温かい環境をつくる。 

(3)皆のことも自分自身のことも認め合える、発言のしやすい環境をつくる。 

(4)皆で協力し、共に進んでいける集団の育成をする。 

 

５ 学級経営の重点事項を達成するための具体的な方策 

(1) 道徳・学活・総合などを軸にクラスの中で話し合い活動や意見を述べる機会を多くもち、生徒たちが自分

の意見を言いながらも、自分と異なる意見を聞いてその意見を受容したり、その意見に基づいてさらに考

えを深めたりできるようにする。また、自分が集団の中で存在を認められていると自信がもてるような声

かけや雰囲気をつくる。 

 

(2) 生徒たちが自ら考え、クラスや学年をはじめとする、周りの人のためになる行動をとることができた時に

はその生徒を褒め、クラスにその行動を伝えることで、さらに良い行動をしていこうという意識をもたせ

る。毎日の生徒との連絡帳のやりとりや、毎週の学級通信発行を通して、生徒の様子の把握や発信をする

ことで、生徒との良い関係を築いていく。 

 

 (3) 普段の学校生活や行事に向けての指導の中で、全力で取り組んだことで実を結んだという成功体験をさせ

ることで、粘り強さを育てる。また、クラスのためになったという自己肯定感もたせることで誠実に行動

することの良さを感じさせる。 

 


