
夏季休業中は職員にとってスキル
アップのチャンスです。個人別の研修
に参加したり、学校全体で研修を行っ
たりし、教育の質の向上を図っていま
す。

職員研修 令和元年 夏季休業中

みんなでスキルアップ

＜子幼保小連携研修会＞
講師の先生をお招きして、近隣の保育園３園、子供園１園、
久我山小が合同で発達や学びをつなぐ幼保小連携や接続のあり
方や、新学習指導要領について学びました。

＜ＡＥＤ使用研修会＞
万が一の場合に、素早く正確な対応をするために、ロールプレイングを行い、それぞれ
の役割を確認しました。

他にも特別支援教育に
関する研修や、アナフィ
ラキシーショックに対す
るエピペン使用の研修、
ＩＣＴ機器に関する研修
などを行いました。


