
杉並区立中瀬中学校 
平成２９年度  第５１回 学校運営協議会 

 
開催日時     平成２９年１０月 ３日（火） １５：００～１６：３０ 
開催場所     中瀬中学校  校長室 
出席者（委員） ９ 名    出席者（学校） ２ 名  傍聴者 ０ 名 
 
１ 会長挨拶 
 ・８月２８日の教員との交流・合同研修、給食試食会とＰＴＡ役員との交流会をもち、より深くお互いを理

解できました。 
 
２ 校長挨拶 
 ・学校便りに詳細は記載してありますが、オリンピック・パラリンピック教育の国際理解教育に基づいて、

留学生との交流体験を９月９日に実施しました。英語の授業においてもＡＬＴ（外国人補助講師）の協力

も得て、事前の資料作成も行いました。 
・第２回目の中瀬検定を「結」の協力により９月１４日に行いました。前回において十分な検定を受けられ

なかった生徒を主に実施しました。 
・生徒の自治力の向上を図るため、昼休みの体育館開放と冬季の防寒着について、学級や中央委員会で、生

徒たちによる決まりの討議や運営を行っています。 
 
３ 報告事項 
（１） 平成３０年度教職員の人事構成について 

   ○多くの力のある教員に恵まれ、順調に学校運営が行なわれています。 
○来年度の入学生徒数や通級学級から特別支援教室への移行を考慮し人事構想を行っています。 

 （２）９月・１０月の行事についての報告 
   ○９月は学校だよりに記載し、先ほど説明をした通りです。 

  ○１０月は、いのちの教育、１年生の環境教育、２年生の進路学習を実施します。 
（３）学力調査の分析について 

   ○小学校での充実した教育が定着し、１年生の学力は徐々に上がっています。中学校入学時に本校へ進 
学する生徒の割合も増えています。 

   ○教科により差はありますが、ほぼ区の平均と同じと言えます。 
 
４ 協議事項 
（１） 第５０回会議録について 

○ 文言の一部を修正し了承。 
 
５ その他 
（１）ＨＰについて 
  ○会長：ＨＰも新たに更新されていますので、確認をしてください。 
（２）１１月の行事予定について 

○説明に対し、特に意見なし。 
 



（３）次回の内容案について 
○会長：教員との交流・合同研修をしたので、内容について分析・検討を進めていきます。 
○校長：学校関係者アンケートは１０月に実施し、データーをＣＳに示します。 

 
 
 
 

定例会予定案 
  次 回： 平成２９年１１月１３日（月） １５：００～ 
  次々会： 平成２９年１２月１８日（月） １５：００～ 
  以 降： 平成２９年  月  日（月） １５：００～ 


